Sage 30

Logiciels de gestion professionnels pour
petites entreprises et indépendants
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Plus de temps pour se consacrer aux
affaires importantes.

Sivous étes a court de temps, vous devez en premier lieu vous soucier des
principaux facteurs de succés de votre entreprise que sont vos clients, vos produits
et vos services. Vos clients attendent un conseil compétent, le développement de
vos produits entre dans une phase décisive ou votre offre de service exige un
changement d’orientation stratégique alors si vous voulez vous occuper de toutes
ces taches importantes, une grande partie de votre temps est déja largement
utilisée.

Ne soyez pas surpris si certaines de vos taches administratives comme la
comptabilité, le décompte de salaire ou la gestion de stock sont le plus souvent
accomplies en dernier. Vous dirigez vous-méme votre entreprise et vous ne
disposez pas d’un grand secrétariat, d'un service de comptabilité ou d’'un départe-
ment du personnel. Il est donc d’autant plus important pour vous de réussir a
accomplir toutes ces taches avec un maximum de souplesse et un minimum de
contrainte.

Ces parametres alliant des phénomeénes de temps, de disponibilité et de gestion
des priorités conviennent parfaitement a Sage 30. Notre solution globale de
logiciels de gestion professionnels pour petites entreprises et indépendants est
exactement congue pour répondre a des exigences semblables. Une solution facile
a utiliser, économique et adaptée a vos besoins, sans renoncer cependant a une
technologie des plus moderne et a de nombreuses fonctionnalités. Si grace a son
succes votre entreprise s’agrandit, Sage 30 peut non seulement, de par son
concept modulaire, évoluer, mais est en outre tout a fait capable de migrervers
une «plus grande solution» de la famille de logiciel Sage Suisse.

Comment faire en sorte que votre organisation administrative et comptable soit
un véritable succes? Trés simplement, en optant pour la solution Sage 30 de Sage
Suisse. Fort de plus de 20 ans d’expérience, nous savons pertinemment combien
un logiciel performant est vraiment important pour une entreprise. Pourquoi
devriez-vous vous contenter d’une solution moindre?

Sage 30: Sivous étes a court de temps...







Une véritable gestion d’entreprise

La solution d’entrée

En tant que solution d’entrée progressive pour petites entreprises ayant de grandes exigences,
Sage 30 se distingue par les mémes caractéristiques communes a tous nos logiciels: une
convivialité au-dessus de la moyenne, une base technologique moderne, de nombreuses
fonctionnalités et des prestations convaincantes. Des caractéristiques pour lesquelles nous
accordons toujours la priorité la plus haute lors du développement et a 'occasion des
perfectionnements apportés a nos logiciels.

C’est ainsi que se présentent nos
logiciels, et c’est également toujours
ainsi que nous définissons notre
portefeuille et nos lignes de produits
afin qu’ils collent aux exigences du
marché. Vous pouvez ainsi sélection-
ner a l'intérieur de la ligne de produit
Sage 30, non seulement le «Pack»
approprié au secteur de I'entreprise
auquel vous le destinez mais égale-
ment choisir entre deux versions

différentes offrant diverses capacités:

Lignes Sage 30
e Light
e Professional

En bref

La ligne de produit Sage 30 englobe
de nombreux modules pour I'exé-
cution efficace de toutes les taches de
I’entreprise. Selon vos exigences, vous
pouvez soit sélectionner des modules
pouvant étre utilisés individuellement
ou des solutions «Pack» entierement
reliées. Seuls les modules comptabilité
générale et gestion des salaires
peuvent fonctionner seuls.

Tout en sachant, une fois votre choix
effectué, que celui-ci n’a rien de
définitif. Au contraire vous pouvez,
suivant la croissance de I'entreprise,
tenir compte des besoins qui se
modifient en changeant pour une ligne
distincte plus performante a I'intérieur
de la ligne de produit Sage 30 ou pour
une autre ligne de produit Sage.

Modules
e Comptabilité générale

e Analytique — Centres de charges
e Comptabilité débiteurs

e Comptabilité créanciers

e Facturation

e (Gestion de stock

e (estion des salaires

e (Options

Packs

e Finance

e All-in-One

Solutions Pack

Lors du choix des modules de logiciel
a utiliser, un certain nombre de
facteurs jouent un réle: Par exemple,
la taille, la branche d’activité et les
objectifs de I'entreprise.

Indépendamment de cela, I'implé-
mentation d’une solution Pack est
idéale pour beaucoup d’entreprises.
En effet, différents domaines de
I’entreprise peuvent étre des le début
couverts a I'aide d’une telle solution.
Les Packs de logiciel interactifs
garantissent en méme temps une
synchronisation parfaite entre les
différents modules individuels.

Les lignes Sage 30 offrent deux
solutions Pack:

Finance

e  Comptabilité générale

e Comptabilité débiteurs
e Comptabilité créanciers
e (Gestion des salaires

All-in-One

e Comptabilité générale
Comptabilité débiteurs
Comptabilité créanciers
Analytique — Centres de charges
Facturation

Gestion de stock

e (Gestion des salaires



Disposer a tout moment
d’'une vue d’ensemble

Comptabilité générale

Qu’elle soit employée en tant que
logiciel individuel ou qu’elle soit le
centre névralgique d’une solution Pack
— la comptabilité Sage 30 vous aidera
a maitriser rapidement vos chiffres!

Pour cela, la structure logique du
programme, des fonctions intelligentes
et une multiplicité d’automatismes,
tout comme le contenu clair des
fenétres et I'extréme simplicité pour
naviguer d’une partie a I’autre du
logiciel, vous aideront grandement.

Et alors que vous ne voudrez bientot
plus vous passer de cet outil de travalil
simple et qui améliore votre rende-
ment, nous faisons en sorte que la
comptabilité réponde exactement et
a tout moment a ce'dont vous avez
réellement besoin. Afin que vous ne
renonciez pas également a I'avenir a
un maximum de fonctionnalités! Afin
que Vous soyez assuré que votre
logiciel respecte toujours les
dispositions légales! Afin que vous
vous concentriez également a I'avenir
aux affaires importantes!

verticalement. »

Analytique - Centres de charges
Vous vous apercevez que vous

avez grand besoin d’un audit détaillé.
Vous ne voulez pas une montagne de
chiffres uniguement pour les classer:
\Vous voulez des analyses. Vous
désirez savoir «Pourquoi et comment ?».
Car en réalité, seuls des-états detailles
offre une base fondée qui permet de
prendre les bonnes décisions con-
cernant la croissance de I'entreprise
et son succes a long terme.

Pour les entreprises qui souhaitent
utiliser un instrument performant de
management et de contrdle, la ligne
de produit Sage 30 propose avec le
module Analytique et centres de
charges, intégré dans le Pack

«All in One», un outil optimal. Car les
données gérées et disponibles dans la
comptabilité générale peuvent étre
directement reprises par ce module
pour éditer des présentations de
toutes sortes, des statistiques et des
états comparatifs.

«Toutes les lignes de produits, sans exception, sont
modulaires et structurées de facon extensible. Nos
logiciels peuvent ainsi étre, sans probleme, étendus
et complétés aussi bien horizontalement que
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Débiteurs et créanciers

En tant qu’entrepreneur hyperactif,
vous savez 'importance que peut
avoir I'intégration des logiciels pour
I'optimisation des processus de
I'entreprise et I'effet de rationalisation
souhaité. Et cela indépendamment du
fait qu’ils s’agissent de taches de
comptabilité rudimentaires ou de
finances pointues.

Ainsi Sage 30, avec les comptabilités
des débiteurs et des créanciers, met a
votre disposition des modules annexes
a la comptabilité. lls permettent, grace
a leur liaison étroite avec cette
derniere, d’échanger directement les
données et rendent ainsi possible leur
ajustement, apportant un maximum
d’économie de temps.

Points forts

e Comptes tiers débiteurs et
créanciers

e Comptabilisation automatique
de la TVA

e Journaux de paiements et de
factures

e |istes d’adresses et téléphoniques

e FEchange éléctronique des
données: BVR, DD, LSV, DTA,
OPAE

e Reconnait les lecteurs optiques
OCR

e (Gestion flexible des rappels a
plusieurs niveaux
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Facturation

La qualité du processus de gestion
des ventes est une partie essentielle
du rapport de I’'entreprise avec ses
clients. C’est pour cela que I'on doit
éviter a tout prix les offres incompletes,
les livraisons tardives ou également les
erreurs de facturation. Car ce sont
justement de tels «faux-pas» qui
peuvent influencer et détériorer a long
terme les relations avec la clientele.
Avec les modules de facturation et de
gestion de stock Sage 30 de tels
problemes appartiennent au passé.

Le module de facturation est un
logiciel mar et performant qui vous
assiste grandement dans toutes les
phases de la gestion des ventes.
C’est ainsi qu’un fichier d’articles
complet en trois langues et divers
types de documents sont a votre
disposition sur simple appel. La
facturation génere automatiquement,
en appuyant sur un bouton, les
factures répétitives et une multiplicité
de listes, remplie les devis et s’occupe
de I'élaboration de factures en un
tour de main, permet également la
facturation volumétrique et com-
munique sans problemes et directe-
ment avec le module de gestion de
stock.

Gestion de stock

Pour votre gestion de stock, vous
avez en premier lieu besoin d’un fichier
d’articles vous garantissant des
moyens d’entrée flexibles et variables
pour la définition aussi détaillée que
possible des articles.

Avec la gestion de stock Sage 30,
vous profitez d’un outil de travail qui
ne laisse a cet égard rien au hasard.
\Vous pouvez ainsi compléter la base
d’article avec des informations de
produit individuelles, par exemple avec
un fichier image, le prix d’achat, le
code TVA, etc. En relation avec les
possibilités d’état intégrées, vous
pouvez effectuer des recherches par
article, par prix de vente, par informa-
tion de produit et par état de stock.

Points forts

e Modeles de documents intégrés
pouvant étre personnalisés

e Fichier d’article détaillé entierement
définissable

e Attribution possible de prix de
vente différents par article

e Nombreuses listes et statistiques
sur les articles et tous les types de
mouvements






Gestion des salaires

Il est en réalité tres étonnant de
constater quelle multiplicité de
données doit étre prise en compte
lors du décompte des salaires. En
commengant par les différents types
de salaire et les déductions obliga-
toires comme I'AVS, I'AC, la LPP ou
I'imp6t a la source. Et que dire si 'on
pense également aux assurances
contre les accidents, aux contributions
de caisse de pension et aux alloca-
tions pour enfant! Que manque-t-il
encore dans notre énumération ?
Bien sdr! Les décomptes! Mais,
heureusement, vous ne devez pas
vous faire de soucis a ce sujet. Car
avec la gestion des salaires Sage 30,
vos décomptes de salaire mensuels
s’effectuent tout seul.

Et pas seulement cela! Car non
seulement vous pouvez sans autre
vous fier au reglement des salaires a la
date d’échéance programmeée via le
transfert électronique des paiements,
mais en plus la gestion des salaires
s’occupe également de I'ajustement
de données automatique avec la
comptabilité Sage 30. Gestion des
salaires: un casse-téte? Pas avec
Sage 30!

Points forts

e Nouveau certificat de salaire

e Exportation vers Formalix
(conton de Geneve)

e FEchange de données DTA, OPAE

Options

De nouveaux objectifs, une croissance
d’entreprise marquée, des variations
structurelles ou des particularités
spécifiques a votre branche d’activités
surviennent et le logiciel implémenté
dans votre société pourrait éventuelle-
ment atteindre ses limites. Il est donc
extrémement rassurant de savoir que
nous avons également pris de tels cas
en considération. Car les produits
Sage 30 peuvent étre enrichis selon
vos souhaits de différentes options:

e Multi-User (LAN): Version pro-
fessional seulement. Permet a
plusieurs utilisateurs d’accéder
simultanément a une méme base
de données

e Consolidation: Pour la fusion de
plusieurs comptabilités (p.ex. une
société mére et ses filiales)

e Centralisation: Pour les utilisateurs
qui décomptent selon le mode
de TVA «prestations regues» et
qui utilisent les comptabilités des
débiteurs et des créanciers.

e Option Fiduciaire: Pour I’échange
et I'édition des données entre la
fiduciaire et le mandant.

e Monnaies étrangeres (version
professionnal seulement)

Services et Know-How

Les meilleurs des logiciels n’apportent
aucune plus-value a I’entreprise, si les
employés ne connaissent pas
spécifiguement le produit. Le critére
«solution globale » signifie pour Sage
Suisse SA gu'il ne faut pas se limiter
aux produits, mais a offrir des
prestations de services globales et
individuelles sur demande et étendre
la mise a disposition des bases de
données de connaissances et du
Know-How:

Initial Plus Pack
Contrat de services et de support pour
une durée courte de 5 mois.

Plus Pack/Software Pack
Contrat de service et de support

Autres

e Formations aux produits et a des
themes spécifiques

Workshops et séminaires

Services ASP

HR-Outsourcing

Direction de projets

Base de connaissances

Quvrages spécialisés (en allemand)




Les multiples raisons de choisir

Sage Suisse

Ily a beaucoup de bonnes raisons pour opter pour une solution Sage Suisse. Ce n’est pas pour
rien que 63’000 clients utilisent déja nos solutions et services. Ils comptent tous les jours sur le
savoir-faire de plus de 380 employés, la compétence de nos partenaires et notre force

d’innovation et fiabilité dans un domaine spécifique.

La clé du succeés, c’est I’évolution
Les entreprises qui ont du succes
évoluent continuellement. Elles
s’adaptent aux nouvelles conditions du
marché, s’accroissent et se diversifient
ou conquierent de nouveaux domaines
d’activité. Sage Suisse fait plus que
développer ses logiciels de gestion
d’entreprise selon les standards
actuels. Grace au savoir-faire de
niveau international du groupe Sage,
nous anticipons également les
transformations dans I'environnement
du marché et mettons rapidement a
disposition des solutions appropriées
et leurs services annexes. Nous
garantissons ainsi une excellente
sécurité sur investissement: des
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solutions ultramodernes et des
services actuels pour nos clients a
chaque étape du développement de
I'entreprise.

Proximité de la clientéle -

le facteur central du succes

C’est uniguement dans un processus
de développement en commun,
orienté objectif, que des solutions
vraiment globales peuventvoir le jour.
Une collaboration étroite avec nos
clients est un élément essentiel de
notre service. Elle est assurée par une
équipe compétente de specialistes
in-house ou de I'entreprise partenaire.
Nos experts conseillent les utilisateurs
sur place, implémentent nos logiciels
directement dans les entreprises et
assistent nos clients a long terme pour
I'exploitation courante, ainsi que lors
des adaptations individuelles et des
futures extensions de produits.

Nous ne vous laissons pas seul
Nos prestations de service et de
support sontune partie centrale de
notre offre. Nous sommes conscients
qu’avec des systemes informatiques
performants et de plus en plus
complexes, un support professionnel
aisément accessible représente un
facteur de succes essentiel. Nos offres
se démarquent ainsi du support de
produit technique classique et
comprennent de plus en plus des
prestations d’assistance axées sur un
domaine spécifique comme par
exemple sur le droit des imp6ts sur le
salaire ou sur le trafic de paiement
international.



Sage Suisse SA est une filiale du Sage
Group Plc, présent dans le monde
entier. Avec des logiciels de grande
qualité, Sage Suisse SA s’est établie
comme le premier fournisseur de
solutions globales pour PME en
suisse. Ce succes vient de I'innovation
permanente des produits de la
gamme, mais également de la mise en
place de méthodes de développement
technologique tres modernes et de
I'importance donnée a des
caractéristiques telles la facilité
d’utilisation et la flexibilité des logiciels.
Aujourd’hui, I’'entreprise dispose d’un
large portefeuille de produits tres
finement structure avec des solutions
globales ciblées vers les PME de
toutes tailles et de toutes branches
d’activités.

Sage Suisse SA:

e 1999 Sage Group Plc. reprend
Softinc Ltd

e 2002 Acquisition de HR Manage-
ment AG

e 2008 Acquisition de Winware AG,
Saint-Gall

e 2005 Acquisition de Simultan AG,
Altishofen

e 2007 Acquisition de Pro-Concept
SA, Sonceboz-Biel

e (lients: plus de 63’000
e Revendeurs: plus de 800
e Employés: 380

Sage Group Plc. dans le monde:

e [Fondation en 1982 du logiciel
Sage

e En 1989 formation du Sage Group
Plc. et introduction en bourse
(FTSE)

e (Clients: plus de 5,5 millions
e Revendeurs: plus de 30’000
e Employés: Plus de 13’900

(Etat 2009)

«En percevant rapidement les nouveaux
besoins de la clientele, nous nous positionnons
en premiere ligne sur le marché, nous assurons
la qualité de nos produits et avec cela la

fidélité de nos clients !»
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Sage Suisse SA
Avenue Mon-Repos 14
1005 Lausanne
Infoline: 0848 868 848
Téléfax: 058 944 20 21

info@sagesuisse.ch
www.sagesuisse.ch




